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PROGRAMMA PARI 2007

AVVISO ALLE IMPRESE
INTERVENTI DI RICOLLOCAZIONE E REIMPIEGO IN PIEMONTE

1.PREMESSA

La Provincia di Alessandria, attraverso i suoi Centri per I'Impiego, in collaborazione con Italia
Lavoro (Agenzia Tecnica del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali), gestisce
il Programma PARI 2007 - Programma d’Azione per il Re-Impiego di lavoratori
svantaggiati.

Il progetto ¢ finalizzato:

« alla ricollocazione di lavoratori provenienti da aziende coinvolte in crisi strutturali

percettori di indennita e sussidi ;

« all'inserimento lavorativo di lavoratori svantaggiati non percettori di alcun sussidio

(cosi come definiti dal regolamento CE n. 2204/2002).

I lavoratori saranno preventivamente individuati come beneficiari del Programma PARI
2007, tra coloro che saranno in possesso dei requisiti di cui al Decreto Direttoriale 14/10247
del 27.09.2007, cosi come rettificato con D.M. del 05/08/08.

Attraverso azioni di sostegno, incentivazione e formazione, ci si propone di coinvolgere
direttamente il sistema delle imprese, attivando una serie di misure e di incentivi finalizzati
all'inserimento dei beneficiari nel mercato del lavoro.

Le risorse economiche sono messe a disposizione dalla Regione Piemonte (D.G.R. n.29 -
9248 del 21.07.2008) e dal Ministero del Lavoro della Salute e della Previdenza Sociale -
Direzione Generale degli Ammortizzatori Sociali e degli Incentivi all'Occupazione (Decreto
Direttoriale 14/10247 del 27.09.2007, cosi come rettificato con D.M. del 05/08/08).

2. INCENTIVI A FAVORE DELLE IMPRESE.

Gli incentivi e contributi previsti sul territorio per le imprese che assumono i destinatari del
Programma PARI 2007 in possesso dei requisiti, sono i seguenti:

a) Per tutti i soggetti (percettori e non percettori di indennita o sussidio legato allo stato di
disoccupazione o inoccupazione) l'impresa potra usufruire degli incentivi all’assunzione
previsti dalla normativa vigente (quali, ad esempio, incentivi economici diretti, sgravi
contributivi; assolvimento riserva obbligatoria di assunzioni e/o di altri particolari
obblighi di legge o di contratto, altri bandi regionali, etc.). Gli incentivi suddetti sono
subordinati alla regola del de minimis.

b) Per i soggetti cui il Programma concede un sostegno al reddito nell’'ambito di un
percorso di inserimento lavorativo (donne in reinserimento lavorativo di eta superiore ai
35 anni), Iimpresa beneficera del residuo della somma destinata alla lavoratrice come
sostegno in caso di assunzione a tempo indeterminato o determinato per un periodo
superiore a 12 mesi con le modalita ed alle condizioni del Programma. La somma verra
erogata al netto delle imposte e/o ritenute dovute per legge, per ogni assunzione
effettuata.
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c) Inoltre, per tutti i soggetti coinvolti nel Programma é& prevista l'erogazione di un
contributo una tantum, sotto forma di dote formativa pari ad euro 1.000,00 che,
qualora il lavoratore non ne abbia gia usufruito nell’'ambito del proprio piano di azione
individuale, potra essere erogato alle imprese che assumano i suddetti lavoratori per il
sostegno di azioni relative all’adattamento al posto di lavoro delle competenze dei
lavoratori assunti. Anche tale contributo verra erogato al netto delle imposte e/o
ritenute dovute per legge, per ciascun lavoratore assunto a tempo indeterminato o
determinato per un periodo superiore a 12 mesi®.

Le aziende interessate al Programma PARI 2007 possono rivolgersi ai Centri per I'Impiego della
Provincia di Alessandria o, per ulteriori informazioni, a:

> Barbara Zola, Italialavoro - UT Piemonte, Tel 011/8395730
bzola@italialavoro.it

> Silvia Spalla, Provincia di Alessandria, Tel 0131/303121
silvia.spalla@provincia.alessandria.it
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Nel caso di assunzione con contratto a tempo pariniferiore a 30 ore settimanali, il contributandecorrisposto
in misura proporzionalmente ridotta al numero @.or



